北京建筑大学
课堂教学评价表（体育课）   督导   领导   同行
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	课程名称
	

	听课时间
	    年  月   日，星期   ， 第   节
	听课地点
	

	任课教师姓名
	
	教师所在单位
	

	上课班级
	
	应到人数
	       人

	实到人数
	约       人
	迟到人数
	       人
	早退人数
	人

		是否和教师进行课间交流和指导	
		    是      否

	评价类型
	评价指标及分值（点亮10颗星为满分）
	满分
	评分

	教学态度
	教态端庄、大方，精神饱满，富有激情；善于组织课堂教学，维持课堂纪律。         
	5
	

	
	教学投入充足，教学资料（教材、教案等）齐备。
	10
	

	教学内容
	教学内容与教学大纲和教学日历相符，注重教学内容更新，有一定的挑战度和高阶性。
	10
	

	
	重视与相关课程知识的有机衔接与联系，能将思政育人与课程内容有机融合。信息量大，教学内容丰富。
	10
	

	教学方法
	指导学生认真完成技术动作。及时纠正学生的错误。注重对学生综合体能素质的培养。
	10
	

	
	教学内容和教学方法结合得当，教学针对性强，运动量适宜。关心爱护学生。有安全防范措施。
	10
	

	教学手段
	教学目的明确,精讲多练、讲练结合。
	5
	

	
	教师应领跑、领操。教学中注意向学生传授强身健体知识和培养健身意识。
	10
	

	教学效果
	动作要领讲解清楚，示范动作规范、标准、娴熟，口号洪亮。吸引力强。
	10
	

	
	教学互动充分，课堂气氛活跃，学生参与度高（10分）。
	10
	

	
	学生听讲认真，纪律好。
	10
	

	合  计
	


主观评价见后
	
听课人评语及建议（ 授课特点或特色， 请从教学内容、 方法、 手段、 效果等方面给出评语及建议）













                                                  听课人：  


	
授课教师反馈：




                                     授课教师：

                          所在单位主管教学领导：
                                
                                                   年    月     日



